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1. Общая характеристика ДОУ.

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад комбинированного вида «Изюминка» города Светогорска» является: 
- муниципальным бюджетным учреждением;
- по типу – дошкольное образовательное учреждение;
- по виду – детский сад комбинированного вида.
МБДОУ осуществляет свою деятельность в соответствии с:

-  Законом « Об образовании  Российской Федерации» 29.12.2012 года 
- Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении в Российской Федерации, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 18января 2012 года 
-законодательством Российской Федерации;

- Уставом МБДОУ;

- и  другими нормативными актами МБДОУ.
Учредителем МБДОУ является администрация муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области. 
МБДОУ находится в ведении Комитета  образованию администрации муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области, который осуществляет координацию и регулирование деятельности МБДОУ в пределах своих полномочий.
Организационно-правовое обеспечение деятельности ДОУ подтверждено наличием свидетельств о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц, о постановке на учет в налоговом органе юридического лица. Выдана лицензия на право осуществления образовательной деятельности: серия РО № 012981  регистрационный № 171-12 от 14.03.2012г.  бессрочно, ИНН: 4704036191. 

МБДОУ «Детский сад «Изюминка» г. Светогорска» расположено по адресу: 188990 Российская Федерация, Ленинградская область, Выборгский район, город Светогорск, ул. Школьная, д.12. Телефон: (8813) 78-44-356. 
Здание сада типовое, кирпичное, двухэтажное, построено в 1978 году. 

Детский сад работает по 5-дневной рабочей неделе с 07-00 до 19-00.

В МБДОУ принимаются дети в возрасте от 1,5 до 7 лет включительно. 

В 2012-2013 учебном году в детском саду воспитывается 256 детей. 
Основными задачами образовательного процесса МБДОУ являются:







Управление МБДОУ осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации на принципах демократичности, открытости, профессионализма.
Непосредственное руководство дошкольным учреждением осуществляет заведующий Корсун Надежда Ивановна. Общее руководство садом осуществляет Общее собрание МБДОУ. Общее руководство педагогической деятельностью осуществляет Педагогический совет МБДОУ 

При МБДОУ действует Общее родительское собрание, родительский комитет. В детском саду сформирована эффективно действующая управленческая команда. 
Структура управления
МБДОУ «Детский сад «Изюминка» г. Светогорска»



















2. Особенности образовательного процесса


Целью воспитательно-образовательной работы является создание условий для каждого воспитанника в соответствии с его возможностями и потребностями в процессе всех видов деятельности.

Большое значение уделяется эффективности педагогического процесса и качеству образования ребенка – воспитанию, обучению и развитию способностей в разных видах деятельности. В основе работы с ребенком лежит педагогика сотрудничества, взаимопонимания и уважения. 
Содержание образовательного процесса в дошкольном образовательном учреждении определяется основной общеобразовательной программой МБДОУ «Детский сад «Изюминка» города  Светогорска», которая утверждена и принята на педагогическом совете ДОУ. Программа разработана с учетом особенностей психофизического развития и возможностей детей на основе примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования, рекомендованной Министерством образования Российской Федерации:

- Программа «ОТ РОЖДЕНИЯ ДО ШКОЛЫ» под ред. Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. А.  Васильевой.
 Приоритетными направлениями деятельности  ОУ является:

- Обеспечение равных стартовых возможностей детей старшего дошкольного возраста.

- Организация коррекционной работы с детьми с тяжелым нарушением речи.

- Художественно- эстетическое развитие детей дошкольного возраста.


Главными аспектами работы педагогов с детьми является разнообразие видов деятельности, интегрированный подход к образованию, способствующий формированию всесторонне развитого ребенка. 

При организации образовательного процесса  учтены принципы интеграции образовательных областей (физическая  культура,    здоровье,  безопасность, социализация, труд, познание,   коммуникация, чтение художественной литературы, художественное творчество, музыка) в соответствии с возрастными возможностями и особенностями воспитанников, с учётом федеральных государственных требований (ФГТ).

В основе воспитательно-образовательного процесса лежит двухчастная модель образования. 
Воспитательно-образовательный процесс

(2-х частная модель образовательного процесса)






I



II



 




Формы: - групповые,


   - индивидуальные,


   - подгрупповые.

Содержание образовательного процесса – комплексно-тематическое планирование.

	Образовательные области:

1. физическая культура,

2. здоровье,

3. коммуникация,

4. познание,

5. чтение художественной литературы,

6. социализация,

7. труд,

8. безопасность,

9. музыка,
10.  художественное творчество.
	Образовательная деятельность (организация видов детской деятельности):

1. игровая,

2. двигательная,

3. продуктивная,
4.  коммуникативная,

5. трудовая,

6. познавательно-исследовательская,

7. музыкально-художественная,

8. чтение художественной литературы.



Максимальное использование потенциала игры, т.к. это основная форма работы с детьми дошкольного возраста и ведущий вид деятельности.


Максимальное развитие всех специфических детских видов деятельности, в результате чего происходит развитие ребенка.
Результаты освоение основной общеобразовательной программы за 2012-2013 уч. год.
	№ группы
	Уровень овладения необходимыми навыками и умениями по образовательным областям (%)

	
	Здоровье
	Физическая культура
	Социализация 
	Труд 
	Безопасность 
	Познание 
	Коммуникация 
	Чтение художественной литературы
	Художественное творчество
	Музыка 

	№1 (подготовительная)
	98
	95
	96
	92
	88
	87
	92
	98
	96
	94

	№2 (первая младшая)
	72
	69
	62
	73
	70
	74
	74
	72
	64
	80

	№4 (вторая младшая)
	82
	86
	84
	83
	85
	88
	86
	89
	81
	85

	№5 (вторая младшая)
	84
	82
	88
	86
	81
	83
	85
	89
	84
	86

	№6 (подготовительная группа компенсирующей направленности)


	92
	94
	95
	92
	90
	88
	88
	96
	90
	98

	№7 (средняя)
	88
	86
	87
	90
	92
	86
	89
	86
	84
	86

	№8 (вторая младшая)
	86
	84
	89
	86
	87
	89
	85
	86
	88
	98

	№9 (подготовительная)
	95
	86
	88
	89
	90
	92
	96
	94
	92
	95

	№10  (средняя)
	84
	86
	82
	85
	81
	86
	88
	84
	85
	88

	№11 (старшая)
	88
	89
	90
	88
	87
	88
	89
	90
	89
	87

	№12 (старшая группа компенсирующей направленности)


	85
	83
	82
	84
	82
	81
	74
	85
	83
	82


Уровень готовности детей к школе МБДОУ «Детский сад «Изюминка» г. Светогорска»

	Показатели готовности
	Из них

	
	Высокий уровень
	Средний уровень
	Низкий уровень

	1. Мотивационная готовность.
	83,7%
	16,3%
	-

	2. Интеллектуальное развитие
	81%
	13,6%
	

	3. Произвольность поведения
	78,5%
	13,5%
	8%

	4. Коммуникативность (навыки общения со взрослыми и детьми)
	86,5%
	8,1%
	5,4%

	5. Уровень физического развития
	81%
	13,6%
	5,4%


Вся работа коллектива была направлена на эффективную и качественную подготовку ребенка к школе. Был использован достаточно большой арсенал средств, которыми располагает педагогический коллектив и родители для создания оптимальных условий развития ребенка и качественной его подготовки к школьной жизни, для обеспечения успешности каждому ребенку. 

3. Условия осуществления образовательного процесса.
Педагогический коллектив нашего детского сада старается ввести ребенка в мир развития, в образовательную среду с ее духовной, нравственной и культурной реальностью, помочь ему сформироваться как личности в соответствии с его склонностями, задатками, возможностями. Для этого мы создаем благоприятные образовательные условия, хороший микроклимат в коллективе.
В саду созданы необходимые условия для организации и проведения образовательного процесса. Наш детский сад - это дом, где организованная предметно-развивающая среда создаёт благоприятные условия для физического и психического развития ребёнка. Созданная предметно-развивающая среда, предусматривает возможность ее моделирования, ежегодно улучшается материальное оснащение групповых и специальных помещений. 

В нашем дошкольном учреждении созданы условия для интеллектуально-личностного и творческого развития детей. Групповые комнаты оснащены пособиями, игровым материалом, соответствующим реализации программы. Созданы зоны разнообразной активности детей, уголки релаксации. Оформление детского сада и оборудование помещений направлено на развитие познавательных и творческих способностей малышей, привитие эстетических ценностей. Для этого радостного и содержательного проживания детей функционирует музыкальный  зал. 
В 2012году ЗАО «Интернешнл Пейпер» в качестве пожертвования произвел ремонтные работы помещений детского сада: центральный коридор, музыкальный зал и медицинский блок. Приобрел оборудование для пополнение материально-технической базы МБДОУ:
· пианино Ritmuller
· центр музыкальный Philips DCD
· телевизор 100см Samsung
· кронштейн Hama ЖК

· стулья с хохломской росписью 50шт.

· доска 1000*1200 информационная синяя пластик
· диван двухместный

· шкаф купе 3200*600*2600

· стол журнальный 1000*600*600
В холлах размещены уголки «Пожарная безопасность», «Внимание терроризм», периодически организуются выставки совместных работ детей и родителей. Детский сад полностью укомплектован всем необходимым инвентарем, обучающими и развлекающими игрушками.

Ежегодно улучшается материально-техническое оснащение групповых помещений, музыкального зала. 
В ДОУ имеется оснащенный методический кабинет.
Для реализации гендерных подходов к воспитанию детей предметно-развивающая среда создана с учетом интересов мальчиков и девочек. В каждой возрастной группе выделены игровые зоны в соответствии с возрастом детей.
Это позволяет детям свободно заниматься одновременно разными видами деятельности: двигательной, музыкальной, рисованием, конструированием, игрой, экспериментированием.

В детском саду уделяется особое внимание эстетическому оформлению помещений, т.к. среда играет большую роль в формировании личностных качеств дошкольников. Ребенок находится в детском саду весь день и необходимо, чтобы окружающая обстановка радовала его, способствовала пробуждению положительных эмоций, воспитанию хорошего вкуса. Во всех возрастных группах красивая детская мебель – шкафы, детские столы, стулья – имеет цветовую маркировку по росту, травмобезопасна, стационарное детское оборудование надежно закреплено. Мебель и игровое оборудование подобраны с учетом санитарных и психолого-педагогических требований.

Территория детского сада ровная, озеленена насаждениями по всему периметру, имеются различные виды деревьев и кустарников, газоны, цветники. Для прогулок детей оборудованы игровые площадки, на которых находятся  качели, песочницы и другой игровой инвентарь.
Много внимания уделяется вопросам охраны труда работников и соблюдения требований безопасности.
В ДОУ имеются система тревожной сигнализации; автоматическая система пожарной сигнализации. Соблюдаются требования к содержанию эвакуационных выходов. В 2012году ЗАО «Интернешнл Пейпер» в качестве пожертвования приобрел для детского сада 6 пожарных рукавов и 6 пожарных ящиков, 10 огнетушителей, а также 2 плана эвакуации в соответствии с новыми требованиями пожарной безопасности.
Медицинское обслуживание обеспечивается медсестрой, находящейся в штате МБУЗ «Светогорская районная больница». Медсестра несёт ответственность за здоровье и физическое развитие детей, проведение лечебно-профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, режима и обеспечения качества питания воспитанников. Осуществляет консультативно — просветительную работу с педагогами и родителями по вопросам соблюдения санитарно — гигиенических правил, по предупреждению распространения  инфекции. Проводит систематический медицинский осмотр и антропометрию детей; ежедневный приём детей в ясельных группах; приём и смотр детей после болезни; летнюю оздоровительную кампанию.

Коррекционная работа в ДОУ


В ДОУ 25 детей посещают группы компенсирующей направленности. Логопедическая помощь детям с нарушениями речи осуществляется комплексно и направлена на взаимосвязанное формирование всех компонентов речевой системы: лексики, грамматики, звукопроизношения. Большое значение имеет развитие правильной речи. В системе проводилась работа в группах компенсирующей направленности по развитию фонематического слуха, звуковой культуры речи, обогащению словаря, развитию связной речи. 


В ДОУ работает психолого-медико-педагогическая комиссия. Заключен договор с  Центром диагностики и консультирования г. Выборг. Дошкольный возраст – наиболее благоприятное время для преодоления нарушений речи и других нарушений. Решаем проблемы, профессионально осмысливая ряд задач преемственности содержания, форм, методов, системы взаимоотношений, развивающей и коррекционной среды. 


Выявилась потребность в инновациях, поисках эффективных методов и приемов коррекционно-развивающей работы с детьми, имеющими проблемы развития. В связи с этим  была утверждена программа:  Клуб заботливых родителей и ответственных педагогов (коррекционное направление) «Учимся красиво говорить». Цель: В рамках преемственности (родители, педагоги, дети) способствовать эффективной, качественной подготовке ребенка к школе, проведению коррекционной работы с детьми, формированию интегративных качеств личности дошкольника, развитию универсальных способностей, дающих ребенку ключ к успешной самореализации в быстро меняющемся мире. Помощь оказывалась всем участникам образовательного процесса. Руководитель клуба Урбонавичене Н.В.- учитель-логопед высшей квалификационной категории. 

Работа за год принесла свои плоды. Дети стали более раскрепощенные, результативность речевого развития стала намного эффективнее и совместная проектная работа тесно сплотила педагогический, детский и родительский коллектив. 


В группах компенсирующей направленности богатая развивающая среда, созданная с помощью администрации, педагогов и родителей. Для детей обеспечена возможность контактировать со сверстниками, свободно обсуждать интересующие их вопросы, удовлетворять потребности в самовыражении, творчестве. Система специальной организации процесса развития и коррекции речевых способностей у детей с речевыми нарушениями была профессионально осмыслена, обобщена   и представлена для коллективного обсуждения на педсовете. 

4. Результаты деятельности ДОУ

4.1. Состояние здоровья дошкольников
Одной из основных задач в деятельности ДОУ является охрана и укрепление здоровья детей. 

Особое место в ДОУ отводится физкультурным занятиям, как одному из важнейших условий воспитания здорового ребенка. Система работы по физическому воспитанию детей включает в себя ежедневную утреннюю гимнастику, физкультурные занятия с включением компонента корригирующих упражнений с целью лечения нарушения осанки и плоскостопия, прогулки на свежем воздухе, спортивные праздники, развлечения, игры, которые помогают решению задачи оздоровления детей.

В системе взаимодействия участников педагогического процесса помогают действующие в детском саду семинары, семинары-практикумы, консультации, согласно годового плана, которые проводятся по наиболее актуальным и проблемным вопросам.

Анализ заболеваемости и посещаемости детей МБДОУ «Детский сад «Изюминка» г. Светогорска» (за 3 года)
	Показатели
	2010г.
	2011г.
	2012г.

	Среднесписочный состав
	202
	220
	230

	Число заболеваний
	466
	438
	472

	Число пропусков на одного ребенка
	11,1
	11,0
	11,2

	ОРВИ+грипп
	208
	194
	212

	ОКИ
	4
	-
	2

	Пневмония 
	нет
	нет
	нет

	Скарлатина
	4
	2
	нет

	Ангина
	12
	8
	6


Из приведенных данных можно сделать вывод, что мероприятия, проводимые в саду по профилактике и снижению заболеваний, дают свои положительные результаты.

Анализ групп здоровья
	Группы здоровья
	Количество детей

	
	2010г.- 185детей
	2011г.- 256детей
	2012г.- 256детей

	I
	33
	38
	48

	II
	144
	213
	204

	III
	5
	2
	3

	IV
	3
	3
	1


Распределение детей по физическому развитию

	
	Количество детей

	
	2010г.- 185детей
	2011г.- 256детей
	2012г.- 256детей

	Среднее
	118
	216
	194

	Ниже среднего
	42
	22
	24

	Выше среднего
	25
	18
	38


Из данной таблицы видно, что уровень физического развития детей повышается, что связано с улучшением качества физкультурно-оздоровительной работы (упорядочивание режима дня, проведение занятий на свежем воздухе, повышение двигательной активности детей в течение всего дня и др.), построенной с учетом возрастных особенностей детей. Положительные тенденции наблюдаются не только по медицинским показателям, но и в образовательной деятельности детского сада.

Справка о посещаемости за 2012-2013 учебный год

	№ группы
	%

	№1 подготовительная
	98

	№2 первая младшая
	76

	№4 младшая
	85

	№5 вторая младшая
	86

	№6 группа компенсирующей направленности подготовительная
	 98

	№7 средняя
	77

	№8 младшая
	98

	№9 подготовительная
	82

	№10 старшая
	84

	№11 старшая
	90

	№12 старшая группа компенсирующей направленности 
	94

	Средняя посещаемость за год
	88


4.2. Организация питания 

Основным принципом питания дошкольников служит максимальное разнообразие их пищевых рационов. Только при включении в повседневные рационы всех основных групп продуктов – мяса, рыбы, молока и молочных продуктов, яиц, пищевых жиров, овощей и фруктов, сахара и кондитерских изделий, хлеба, круп и др. обеспечиваем детей всеми необходимыми пищевыми веществами.

Правильно организованное питание является необходимым условием гармоничного роста и развития ребёнка. В то же время оно способствует повышению устойчивости организма к действию инфекций и других неблагоприятных внешних факторов.
Качество питания соответствует СанПиН. Питание осуществляется в соответствии с «Примерным цикличным десятидневным меню». 
Контроль за качеством питания (разнообразием), витаминизацией блюд, закладкой продуктов питания, кулинарной обработкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи, санитарным состоянием пищеблока, правильностью хранения, соблюдением сроков реализации продуктов возлагается на  комиссию по питанию, в состав которой входят родители (представители родительского комитета),а также медсестру. Качество питания соответствует санитарно-эпидемиологическим правилам и нормам.
Питание 5-ти разовое: завтрак, второй завтрак, обед, полдник и ужин.
5. Кадровый потенциал
В 2012-2013 учебном году детский сад укомплектован кадрами на 100%.

Качественный и количественный состав педагогического коллектива:
По образованию: 

	
Образование

	
	2010год
	2011год
	2012год

	высшее педагогическое
	7
	7
	6

	среднее специальное педагогическое
	16
	18
	19
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По стажу работы:
	
Стаж работы

	
	2010год
	2011год
	2012год

	До 3-х лет
	3
	5
	5

	От 3 до 5 лет
	1
	-
	-

	От 5 до 10 лет
	2
	2
	3

	От 10 до 15лет
	3
	5
	2

	От 15 до 20 лет
	1
	3
	-

	От 20 и более лет
	14
	11
	15
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По возрасту:

	
Стаж работы

	
	2010год
	2011год
	2012год

	Моложе 25 лет
	2
	1
	2

	25-29 лет
	1
	1
	2

	30-49 лет
	9
	12
	8

	50-54 года
	7
	7
	2

	55-59 лет
	3
	2
	5

	Старше 60 лет
	2
	3
	2
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По категориям:
	Категории

	Высшая
	12

	Первая
	5

	без категории
	12
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Надо отметить, что все воспитатели постоянно занимаются самообразованием и повышают свою квалификацию. Пять воспитателей учатся в  заочных педагогических образовательных учреждениях  Ленинградской области. 
Взаимодействие с социальными партнерами 

















За 2012-2013 прошло 4 педсовета по темам:
1. Стратегия развития дошкольного образования в контексте ФГТ (август 2012г.)

2. Об использовании игровых технологий в обновлении содержания воспитательно – образовательной работы с детьми в соответствии с ФГТ (декабрь 2012г.)

3.  Организация проектной деятельности как средство интеграции образовательных областей.

4. Подведение итогов воспитательно-образовательной работы с учетом требований  ФГТ  за 2012-2013 уч. год.
В  г. Выборге в ЦИТе прошла конференция «Модернизация образования – путь к процветанию региона».

Согласно плану работы кустового методического объединения  2012-2013 уч. году прошло три методических объединения на темы:

1.  «Формирование коммуникативных навыков дошкольников в разных видах деятельности» (на базе МБДОУ Црр – д\с «Капелька» г. Светогорска», март 2013г).
2. Семинар «Нравственно-патриотическое воспитание дошкольников» (на базе МБДОУ д\с «Чебурашка», апрель 2013г.)

3. «Технологии познавательного развития дошкольников. Проектная деятельность детей дошкольного возраста, как средство познания мира» (МБДОУ «Детский сад «Изюминка» г. Светогорска, ноябрь 2012г.)

В МБДОУ проходят тематические недели: игровая неделя- ноябрь; неделя доброты – февраль; неделя – здоровья – январь; неделя театра – март.

Наши дети участвовали в городском конкурсе к  Дню защитника Отечества и заняли первое и второе места (старшая группа №11).  Участвовали в городском конкурсе «Светогорские звездочки»  и фестивале «Мир танца».

В рамках недели игры состоялся конкурс «Моя любимая игрушка», также были проведены выставки «Светлая пасха» (по группам), «Галерея творческих проектов», фестиваль «Ярмарка инноваций».     
В ДОУ в старших группах периодически осуществляется специальный контроль за качественными  изменениями в формировании предпосылок учебной деятельности. Ведущими видами деятельности является игровая и экспериментальная.

В 2012-2013 учебном году выпустили в школу 54 ребенка. У выпускников сформированы предпосылки учебной деятельности. 

Степень усвоения программного материала, способности использовать полученные знания в разных видах деятельности и общении со взрослыми и детьми.
Для нас актуальными задачами являются индивидуальная работа с семьей, дифференцированный подход к семьям разного типа, забота о том, чтобы не упустить из поля зрения и влияния специалистов не только трудные, но и не благополучные в каких-то конкретных, но важных вопросах семьи. 
Социальный паспорт 2012-2013г.г.

МБДОУ «Детский сад «Изюминка» г. Светогорска» 

	    №группы

Кате-

гория

семьи
	Всего

в

МБДОУ
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Колич. детей
	240
	24
	25
	-
	25
	26
	13
	27
	26
	22
	20
	20
	12

	Полная

Семья
	173
72%
	17
7%
	22

9%
	-
	16
6%
	24
10%
	9

4%
	17

7%
	21
8%
	16

6%
	10

6%
	11
7%
	10

6%

	Неполная

Семья


	49

20%
	3
1,2%
	2

0,8%
	-
	8
3%
	3
1,2%
	2

0,8%
	9

4%
	2
0,8%
	4

2%
	9

4%
	4
2%
	3

1,2%

	С 1 ребенком


	97
40%
	7
3%
	8

3%
	-
	11

4,5%
	11
4,5%
	6

2,5%
	11

4,5%
	10
4,5%
	11

4,5%
	9

4%
	6
2,5%
	7

3%

	С 2 детьми


	108
45%
	12
5%
	14

6%
	-
	9

4%
	10
4,5%
	5

2%
	11

4,5%
	15
6%
	9

4%
	10

4,5%
	7
3%
	6

2,5%

	Многодетная семья


	23
10%
	3
1,2%
	2

0,8%
	-
	2

0,8%
	6
2,5%
	2

0,8%
	3

1,2%


	1
0,4%
	1

0,4%
	2

0,8%
	1
0,4%
	-

	Семьи, воспитывающие ребёнка-инвалида
	3
1,2%
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1

0,4%
	-
	-
	2

0,8%
	-
	-

	Опекаемые дети


	3
1,2%
	-
	-
	-
	-
	-
	2

0,8%
	1
0,4%
	-
	-
	-
	-
	-

	Дети, прожив.

не с родителя-

ми без опеки
	6
2,5%
	-
	-
	-
	-
	1
0,4%
	-
	-
	-
	4

1,7%
	-
	1
0,4%
	-

	Семьи  в гражданском браке
	21
8,8%
	-
	-
	-
	5

2%
	5
2%
	3

1,2%


	5

2%
	-
	1

0,4%
	1

0,4%
	-
	1

0,4%



	Семьи «группы

риска»


	10
4 %
	1
0,4%
	-
	-
	3

1,2%


	3
1,2%
	-
	1

0,4%
	-
	-
	-
	1
0,4%
	1

0,4%

	Малообеспеченные семьи
	17
7,2%
	1
0,4%
	-
	-
	3
1,2%


	4
2%
	3

1,2%


	2

0,8%
	-
	-
	2

0,8%
	-
	2

0,8%


6. Финансовые ресурсы ДОУ и их использование
Финансовые средства Учреждения складываются за счет: 

· средств бюджета  муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области  на основании  муниципального задания;  

· средств от приносящей доходы деятельности;

· и иных не запрещенных законом доходов.

Учреждение имеет право на получение  безвозмездных поступлений, от физических и юридических лиц, в том числе иностранных граждан и (или) иностранных юридических лиц.

Как и все образовательные учреждения, ДОУ получает бюджетное  финансирование, которое распределяется следующим образом:

- оплата труда и начисления на оплату труда
- услуги связи и транспорта;  
- приобретение продуктов питания;

- коммунальные услуги и услуги по содержанию имущества
- прочие затраты
(План финансово-хозяйственной деятельности размещен на сайте МБДОУ).
	
	Оплата труда и начисления на оплату труда (%)
	Услуги связи и транспорта (%)
	Приобретение продуктов питания (%)
	Коммунальные услуги и услуги по содержанию имущества (%)
	Прочие затраты (%)

	
	1
	2
	3
	4
	5

	2010год
	84,6
	0,3
	3,6
	10,2
	1,3

	2011год
	66,5
	0,1
	4,7
	21,7
	7,0

	2012год
	86,7
	0,1
	4,3
	7,8
	1,1


 труд
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Поступление родительской платы, тыс. руб. (расходуется только на приобретение продуктов питания)

	
	2020год
	2011год
	2012год

	Родительская плата
	1616,7
	1584,7
	1931,0
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Детский сад благодарит родителей за оказание добровольной  безвозмездной помощи в создании развивающей среды , благоустройстве территории.
7. Заключение

Основные задачи, поставленные на 2012-2013 учебный год, выполнены. Благодаря целенаправленной совместной работе педагогов детского сада и тесного сотрудничества с семьёй, достигнуты положительные результаты в усвоении детьми программы. 
Результаты диагностики (проверки) знаний, умений и навыков воспитанников свидетельствуют о положительной динамике в усвоении программных требований. Существенно увеличилось количество детей – участников различных выставок, конкурсов, соревнований, концертов, праздников.

Повысилась заинтересованность родителей в осуществлении воспитательно-образовательного процесса.

Достижением в деятельности педагогического коллектива стало повышение методической активности педагогов.

Принимая во внимание достигнутые результаты, были определены перспективы работы МБДОУ №1 на новый 2013-2014 учебный год:
· активное внедрение ФГТ  в практику работы; 
· проведение мероприятий по повышению квалификации педагогов;

· продолжение систематической работы по сохранению и укреплению здоровья, профилактике простудных заболеваний воспитанников ДОУ;

· продолжение систематической работы по патриотическому воспитанию дошкольников;

· анкетирование и собеседования с родителями воспитанников, результаты которых учитывать при составлении планов, организации мероприятий;

· вовлечение родителей воспитанников в спортивно-досуговую и творческую деятельность ДОУ.

В соответствии с ФГТ (федеральные государственные требования) Российской Федерации в сфере образования, исходя из анализа работы за 2012-2013 учебный год и образовательных потребностей детей, родителей и педагогов детский сад определяет на 2013-2014 учебный год следующие задачи:

1. Обеспечить сохранность жизни и здоровья воспитанников. Добиваться снижения заболеваемости. Совершенствовать работу по обеспечению физического и психического здоровья детей путем внедрения новых здоровье сберегающих технологий.
2. Обогащать познавательную сферу ребенка через поисковую (экспериментальную), игровую, театрализованную деятельность, способствующую расширению кругозора и речевой активности.

3. Повышать профессиональную компетентность педагогов в вопросах организации предметно-развивающей среды в соответствии с ФГТ.

4. Активизировать партнерские взаимоотношения с семьями воспитанников, создавая атмосферу взаимопонимания в вопросах воспитания и развития детей.

5. Привлекать внебюджетные средства.
Сохранение, укрепление и коррекция здоровья всех воспитанников. Приобщение детей к ценностям здорового образа жизни.





Обеспечение эмоционального благополучия каждого ребенка, развитие его положительного самоощущения.





Развитие образной речи, коммуникативных способностей, самостоятельного словесного творчества, проявляющихся через разнообразные жанры – стихи, сказки, загадки и др.





ЗАДАЧИ





Вовлечение родителей в педагогический процесс детского сада. Оказание консультативной и методической помощи родителям по вопросам воспитания, обучения и развития детей.





Воспитание с учетом возрастных категорий детей гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье





Повышение профессиональной компетентности педагогов. Изучение, обобщение и распространение положительного опыта педагогов. Внедрение ФГТ в практику работы детского сада.








МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ








Комитет общего и профессионального образования Ленинградской области





Учредитель МО «Выборгский район» Ленинградской области





Комитет образования администрации МО «Выборгский район» Ленинградской области





Заведующий МБДОУ «Детский детский сад «Изюминка» города Светогорска»


Корсун Надежда Ивановна





Администрация





Общее родительское собрание





Педагогический совет





Зам. зав. по безопасности





Председатель родительского комитета





Старший воспитатель





Зам. зав. по ВМР





Педагог-психолог





Родительский комитет детского сада





Зам. зав. по АХЧ





Педагоги





Родительский комитет групп





Главный бухгалтер








Самостоятельная деятельность детей








Совместная деятельность педагога (взрослого - родитель) и ребенка, с учетом интеграции образовательных областей








Создание условий, организация развивающей среды











Образовательная деятельность в режимных моментах








Непосредственно образовательная деятельность (занятия)











Развитие детской творческой деятельности, эмоционального мира детей





Комплексный центр социального обслуживания «Добро пожаловать»





ДЮЦ





Кинотеатр «Заря»





Художественная школа





Музыкальная школа





Экскурсии, выставки





Участие в фестивале «Вуокса», конкурсе «Светогорские звездочки», «Мир танца»





Выступления





Комитет общего и профессионального образования Ленинградской области





МБДОУ «Детский сад «Изюминка» г. Светогорска»





Администрация города





ЛОИРО





СМИ города


Телевидение, газета «Вуокса»





Библиотека 





Дом спорта и стадион





Комитет образования г. Выборг





ГБДД


МВД





Средняя школа





Приглашение сотрудников на беседы, консультации





Развитие физического здоровья и двигательной активности





Знакомство с миром книги. Формирование этики юного читателя





Осуществление преемственности, между детским садом и школой





Проведение различных соревнований, турниров, эстафет
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